Maakt uw organisatie gebruik van
de NOW2.0 regeling? Dan verplicht
deze regeling u om Scholing

en/of Ontwikkeladvies aan uw
medewerkers aan fe bieden.

Ontwikkeladvies bij NOW2.0

——'

NL leert door

In het kader van ‘NL leert door’ voeren wij het
kosteloze Ontwikkeladvies uit voor uw bedrijf
Hiermee krijgt uw medewerker een helder
perspectief op kansrijk werk, binnen of buiten
uw organisatie. Zo voldoet u aan uw verplichting
vanuit NOW?2.0, toont u goed werkgeverschap en
is uw medewerker klaar voor de toekomst.

Senior loopbaancoaches

Ons landelijk verspreide team van ruim veertig
ervaren loopbaanprofessionals staat klaar om uw
medewerkers in deze complexe tijden gerichte
ondersteuning te bieden. Na het Ontwikkeladvies
weet uw medewerkerwat zijn of haar mogelijkheden
zijn om de toekomst vorm te geven kan dan ook
een heldere keuze maken voor een mogelijk vervolg
in de vorm van Scholing.

—

Compleet traject met veel effect

We bieden uw medewerkers trajecten van vier
uur loopbaancoaching inclusief een gedegen
Arbeidsmarktscan. We maken het makkelijk:
aanmelden via onze portal, een passende coach
uitzoeken en het traject kan starten!

Wij verzorgen vervolgens de financiéle athandeling;
u hoeft niets te betalen of voor te schieten.

Privacy

OnzeCoach werkt geheel volgens de wet AVG.
Het is goed om te weten dat we u niet kunnen
vertellen welke medewerkers zich hebben
ingeschreven. Dat staat de overheid om redenen
van privacy niet toe. Als uw organisatie zich
aanmeldt bij OnzeCoach, kunnen wij wel het aantal
deelnemers van uw organisatie aan u doorgeven.
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